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Ao Mov_inientd Ocupa UFRB . - 5. I
Cruz das Almas-Ba.  ~ -~ .. .. - B

Resposta da Reitoria 2 Pauta apresentada pelo mov1mento “Ocupa UFRB” por me10 do of" c10 |
) _207/2016 em 19/12/2016 . _ _

' Mantendo o compromisso de didlogo institucional na condugdo das pautas da gestdo da UFRB,
bem como, a defesa intransigente da educacfio superior publica, gratuita e de qualidade, e em
reconhecimento da relevincia dos -atos que .assegurem o fortalecimento das estruturas
.democraticas. de gestio da 001sa pubhca a Admmlstrag:ao Supenor mamfesta—se €m nos
seguintes terrnos o _ ‘ coT

1 Orcamento Participativos | | o _ - - . |

A atual gestdo da UFRB tem adotado uma prética. gerencial que visa possibilifar wma maior
- racionalidade e transparenc:la do use dos recursos publicos. Durante os anos de 2015 e 2016,
realizou diversas.reunides com o intuito de apresentar 0 seu orgamento e 0s 1mpautos do
: contmgencwmento de recursos pelo MEC ' :

21/05/2015 - Consum da UFRB dlscute contmgencxamento de recursos para orgamento msntucxonal
.. https:/rwww.ufib.edubr/, orta]/notlc1as/4085 -Consuni- da—ufrb dlscute—contm enc1amento de—recursos—
0rcamento-1nst1tuc10na1 ; ; .

27/05/21015 Consuni da UFRB dlscute org:amento institucional em sessHo extraordindria’ :
© https://www.ufrb.edu br/portal/noticias/4050- consum-da—uﬂb dlscute-orcamento-mstitucwna] -efi-5es5a0~
extraordmana '

. _05/05/2016 Renona da UFRB apresenta med1das administrativas. referentes ao or&;arnento 2016
‘https://www.ufrb.edu. br/Dortal/notmlas/44I 7- re1t0rla-da-ufrb-apresenta~medldas-admmistr atwas referentes-ao-
_ orcamento 2016 S : . .

24/08/2016 - Reitoria inicia rodada de reunides para apresentar: cené.rm orgamentérlo de 2017
https://www.ufrbedu.br/ ortal/notlclas/ci528-re1tor1a-1n1c1a-rodada-de-reumoes— ara-apresentar-cenario-
orcamentario-nara-zm’? o -

Da mesma forma assim que foi pub11c1zado pelo Mlmstérlo da Educagdo o PrO_]etO de Le1
Orgamentaria Anual (PLOA) para o exercicio de 2017, novas rodadas foram féitas (CONSUNI,
Conselho Diretor, APUR ¢ ASSUFBA) para apresenté-lo e sinalizar com a nece531dade de-~
buscarmos alternativas para o. enfrentamento das adver51dades que se apresentam do atual
cendrio nacional. : :
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"Adicidné,lménte, esfbr¢os estdo sendo desenvolvidos  para a total implantagdo do Sistema

Integrado de Gestdo (SIG) onde os’ médulos ‘de Orgamento e Planejamento terdo papel-
a uma a implementa¢do de um planejamiento

dentro de 16gicas thais qualificadas e atendendo ao principio da descentralizagio criando os selis
centros de custos. A data limite para implantag@o dos sistemas & setembro de 201 7. '

- Compromisso institucional:

- De imediato assumir o compromisso de apresentar e discutir, em Assembleia Universitaria a ser .

- convocada para este fim, o orcamento de 2017, assim que aprovada no-congresso n_z:idional a Lei

Orgamentéria Anual (LOA). o ‘ R

- Propor a constitui¢io de uma comissio paritiria sob a coordenacio da Pro-Reitoria- de

~ Planejamento (PROPLAN) que deverd analisar e.” consolidar uma proposta de. Diretrizes

Metodolégicas para: construgio do Orcamento. Participativo da UFRB a ser encaminhada ao
Conselho Universitario. Acredifamos ser' este uﬁl"docﬁmento orientador com as proposi¢Ges

~ sobte as etapas, formas de participagéo e competéncias no processo do Orgamento Participativo.”

BN

‘3. Restaurante Universitirio:

2. Demissdes de terceirizados:

De antemo gostariamos de esclarecer que ndo houve por.'_péi*te da Administraciio Central da

- UFRB nenhuma “quebra de acordo” firmado com nenhuma categoria quanto & demissip de

terceirizados. Apds as medidas?-adminis'f_:rativas de. ajustes e adequagbes orgamentérias para o

- -exercicio de 2016, que culminaram com urha redu¢do nos postos de trabalho dos contratos de

servigos continuados, o que se seguiu foram substitui¢Bes dos trabalhidores a partir da avaliag&o .

e adogdo de critérios definidos pelas empresas contratantes, em particular 2 que assumiu o

.~ contrato de vigjlancia em substituigio a empresa SAVANA.

‘Quanto 4 recontratagfio dos 'ter'ceirizados'demitidoa infelizmente as condi¢des orgamentsrias da

UFRB ndo permitem a apresentagdo neste‘momento de um plano de recontratagio, tendo em
vista que continuam as restri¢ées orcamentarias impostas pelo Governo Federal, agravadas com - -

a aprovagéo da PEC 55, que congélo_q por 20 anos os gastos com educagdo e sande.

Ademais; os contratos de servigos terceirizados sofrem uma majoragdo -anual de no minimo .
12,5% do valor contratado e o ‘congelamento proposto na PEC prévé que o aumento no
or¢amento se dard com base na inflagéio do exercicio anterior, nfo permitindo assim, planos de -

ampliacdo no quadro de trabalhadores terceirizados, como forma - de' possibilitar 3 UFRB"o

junho de 2016.

testabelecimento do quantitativo dé postos terceirizados anterior. & readequagfio ocorrida em’

/

!

‘A UFRB assumiu a politica afirmativa e de -'éséun_t_os estudantis como pilar da condugdo das

questdes relativas & comunidade - estudantil. Isto significa umia priorizacdo ?igalitibas
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institucionais no que concerne a promogio de medidas que viabilizem a permanéncia qualificada
~ com éxito académico para todos/as os/as estudantes. - .

A estrutura multicampi assumida pela UFRB torna necessdria a despentralizag:éo ‘e a oferta de
determinados servigos em todas as unidades. - ' o

'H& uma posigio Aobjctiva_gie_parte da Administragiio Superior de buscar os meios para assegurar
. 08 servigos necessarios a consecugdo da politica institucional de assuntos estudantis. .

O restaurante universitério integra os servigos a serem disponibilizados pela PROPAAE, que
~visam' o atendimento das’ demandas relativas i assisténcia estudantil, no que concerne’ as
“demandas s6cio-econbmicas, que estdo inscritos nos planos de desenvolvimento institucional da
UFRB‘-. -ﬁ E . . : R . A . R v 7o
A gestfio da UFRB tem se debrugado na busca de formatos diversificados para o atendimento
_desta meta institucional. Constituiu comissio para a avaliago de modelos utilizados em outras
universidades, incluiu a meta de construgdo na previsio dos orgamentos anuais, e na
impossibilidade orcamentdria de arcar com’ a"c_onstrug:ﬁo,‘ viabilizou através da PROPAAE, a.
ampliagio da oferta de auxilios pecunidrios & alimentagio, de modo a atender & meta, no limite

- orgamentario.disponivel.
- Compromisso institucional:

- Coristituir um grupo de trabalho; composto por representagdes dos trés segmentos internos, da

PROPAAE e da PROPLAN, para identificar as. alternativas de atendimeito da demanda por
alimentagfio na UFRB, em cada campus e realizar levantamento de demanda efetiva por
alimentagdo em cada campus da UFRB. =~ - =~ . . - . o
- = Apresentar o projeto arquiteténico de-constru¢io do restaurante universitario, j4 concluido, para
analise ¢ aprovagio do Férum Tripartite da UFRB, que redine as representagdes das categorias da
comunidade .académica ( APUR, CCE e. ASSUFBA), ¢ posterior encaminhamento para a
elaboraggio dos projetos complementares e de planilhas de custos a ser conduzido pela SIPEF.-

- - Organizar a¢des para a captacdo de recursos exira orgamentérios para viabilizar a construcdo
das unidades. . S S

- Elaborar estudo de analise d_é custos*de manutenglio de “cada 'unidade -éonstrf;ida :
(PROPLAN/PROPAAE). | . _ : I ‘ R

4. Transporte Intercampi _
_A implanta¢do do servigo de transfnoﬁe in"cerc'ainpi da UFRB teve e continvard tendo o apoio da
‘Reitoria na forma como o projeto foi. aprovado na Camara Intersetorial de Negociagso

Permanente, com base no instrumento normativo elaborado pela Pré-Reitoria de Adhirystragdo

que regulamenta o uso do servigo.
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- Compromisso Institﬁcional_ﬁ:

- Reimplantaggio a partir de jaﬁeir_o'do; 2017'do_ sistema de Transpbrté Intercampi a partir'da
proposta apresentada em anexo para posterior avaliagio e aperfeicoamento no que couber.

5. Funcio para-as Politicas _Afi-n__i;ativas e Ass_un_fos Estudani_:is

“As agBes institucionais que visam a assisténcia estudantil nas instituicSes de-ensino superior sio
- custeadas anualmente, desde -'2012_, pelo PNAES (Plano Nacional de Assisténcia Estudanti_l). .

- As caracteristicas regionais e de constitui¢go éthicofracial e socio-econdmica do corpo discente
da UFRB, exigiu ao longo. dos anos, a complementagio anual deste recurso advindo, do PNAES,
ccom aporte dos recursos de custeio da UFRB. Tal medida foi tomada em cumprimento’ as
finalidades & compromissos instituciondis da UFRB. o SRR -

R

Compromisso institucional: ° .

Vis'a_ndo assegurar um fluxo COntinuo 'de'ssc; ‘aporte anual e sua ‘institucionalizagdo, a
Administracio Superior, assume: o S
- Dar aﬂdéfnento_ aos trabalhos da Comissﬁo'criada pele CONSUNI, por meio .da. Portaria
145/20135, para elaborar estudos sobre a constituigo de um fundo'org‘;ameﬂtério com a finalidade
de aporte aos recursos do PNAES. Para tanto, a composicdo ¢ prazos de encaminhamentos da:

- Comiss&o serd atualizada, através de portaria, ¢ dada ao conhecimento da comunidade académica

- da UFRB.-

A Administragio Superior da UFRE reitera sua posigdo ao didlogo, & construgdo coletiva,

respeito aos valores democraticos, e de boa condugdo da coisa piblica, de forma conscienciosa.

- Nesse sentido, a normalizacio das atividades académicas de ensino, pesquisa, extensdo e gestio.

* administrativa torna-se inadiavel, eum principio a ser assegurado,
Nestes termos, requer a imediata ‘désoc'ﬁpaggo" das  unidades administrativas de
-ensino/pesquisa/extensdo/gestio, por parte do Movimento “Ocupa UERB?” (cf, 0£.207/2016), de’

modo a que seja assegurado o direito de acesso. a educacdo’ superior, publica, graj_:uita'_ e de -
qualidade, a que fazem jus todos/as os/as estudantes regularmente matriculados/as na UFRB.

Atenciosamente, ‘

~ Silvio L
R Reitor
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